
« Développer 
son leadership »

La Maison des Entreprises et de l’Emploi du Val de Seine organise une journée pour 
accompagner les chefs d’entreprise dans un contexte économique changeant

• Public bénéficiaire
Entreprises du secteur de la création artistique et de la communication

implantées à Sèvres et Boulogne-Billancourt (moins de 50 salariés)

• Modalités
1 journée 

Gratuit mais inscription obligatoire

• Nombre de places
8 personnes par session 

• Animation
Valérie Ruscassier, fondatrice de PROJESSENCE est conseil en formation et relations humaines 
depuis 1998. Sa valeur ajoutée repose sur son expérience de l’entreprise (14 ans de 
responsabilité en communication et en vente), son expérience de formation (10 ans d’actions 
menées auprès de sociétés et d’organismes), son leadership (10 ans de pratique dans 
l’accompagnement individuel et d’équipes)



A la Maison des Entreprises 
et de l’Emploi 

du Val de Seine

Salle de réunion - 2ème étage
24 bis avenue André-Morizet
92100 Boulogne-Billancourt 

Renseignements et inscription 
obligatoire auprès de la
Plateforme de Services Ressources 
Humaines pour TPE

Frédérique SUISSA
Au 01 55 18 50 77 ou par courriel : 
plateforme.rh@cyber-base.org

Invitation

Programme

�Synthétiser ses attentes à l’aide de la matrice « j’ai, je 

n’ai pas - je veux, je ne veux pas »

�Articuler sa vision de développement autour de 4 grands 

éléments : nos clients, notre valeur ajoutée, notre 

infrastructure, nos valeurs et normes de fonctionnement

(comportements)

�Décrire la réalité actuelle relative à chaque élément sous 

forme d’atouts ou sous forme d’écarts

�Identifier ses zones individuelles d’excellence et ses 

points d’attention

�Déterminer les facteurs clés de succès pour créer la vision

et construire la carte des opportunités pour l’entreprise

�Structurer son plan d’actions

Vendredi 12 mars 2010 
De 9h à 17h30


